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Łódź, 31.01.2017 r. 

 

PLUSK POLSKA Sp. z o.o. Sp. k. 

ul. Kulczyńskiego 2 

38-440 Iwonicz Zdrój 

 

Rozeznanie rynku w sprawie ceny w ramach projektu 

„Nowe perspektywy w woj. łódzkim!” nr RPLD.08.02.01-10-0067/16 

-POŚREDNIK PRACY- 

I.SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

Szanowni Państwo, 

W związku z realizacją projektu „Nowe perspektywy w woj. łódzkim!” nr RPLD.08.02.01-10-

0067/16 na terenie województwa łódzkiego na obszarach wiejskich (zgodnie z DEGURB 3
1
) 

PLUSK POLSKA Sp. z o. o. Sp. k. planuje zrealizowanie zajęć: Pośrednictwo pracy dla 80 osób, w  

terminie: luty 2017– wrzesień 2017 r.  

W związku z powyższym przed rozpoczęciem realizacji zadania dokonuje rozeznania rynku w celu 

potwierdzenia, że dana usługa została wykonana po cenie nie wyższej niż cena rynkowa. 

ORGANIZACJA WSPARCIA: 

Spotkania indywidualne: 

- Liczba godzin: 8h/osobę (4 spotkania x 2 h, łącznie 640 h wsparcia) zgodnie z harmonogramem ustalanym 

na bieżąco z Uczestnikami Projektu i Zamawiającym. Przez godzinę zajęć rozumie się 60 minut. 

-Miejscem świadczenia usługi będą w szczególności powiaty: łódzki wschodni, bełchatowski, 

pabianicki,  opoczyński, zgierski, piotrkowski, brzeziński, radomszczański, tomaszowski, sieradzki,  

łaski, poddębicki, pajęczański, wieluński, wieruszowski,  zduńskowolski, kutnowski, łowicki, 

łęczycki, skierniewicki oraz inne województwa łódzkiego w miejscu wskazanym przez 

Zamawiającego.                                                                                                                       

Zakres wsparcia: 

-przeprowadzenie indywidualnej rozmowy z UP, zebranie informacji w celu poszukiwania odpowiedniej 

pracy dla UP,  

-udzielenie pomocy UP w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia,  

-pozyskiwanie ofert pracy, zawierających opis kwalifikacji i umiejętności wymaganych na danym 

                                                           
1
 Obszary wiejskie o małej gęstości zaludnienia (Kategoria 3 DEGURBY powinna być określana na podstawie: 

http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?TargetUrl=DSP_DEGURBA  tabela z nagłówkiem "dla roku odniesienia 2012”).  
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stanowisku pracy, oferowanych przez pracodawcę warunków pracy i płacy, zakres zadań na danym 

stanowisku, okres aktualności ofert pracy -pomoc w opracowaniu CV i lisów motywacyjnych inicjowanie i 

organizowanie kontaktów UP z pracodawcami-udostępnianie pracodawcom poszukującym pracowników 

informacji o uczestnikach projektu pod kątem ich ewentualnego zatrudnienia.  

Pośrednictwo pracy będzie realizowane w miejscach zapewniających poufność rozmów. UP otrzymają 

materiały dydaktyczne zawierające przykłady oraz pomoc przy konstruowaniu CV oraz listów 

motywacyjnych. 

 

Pośrednictwo pracy opierać się będzie zarówno na działaniach aktywnych (m.in. kontakt z pracodawcami, 

umawianie spotkań rekrutacyjnych) oraz zachowaniach pasywnych (m.in. informowanie o dostępnych 

ofertach pracy) 

 

Wymagana jest 100% frekwencja UP na zajęciach.  

Wsparcie będzie realizowane zgodnie z „Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020” i zgodnie ze 

standardem określonym w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

WARUNKI I WYMAGANIA: 

1. Podmiot realizujący usługę posiada wpis do Rejestru podmiotów prowadzących agencję zatrudnienia. 

2. Pośrednik pracy posiada wykształcenie wyższe i co najmniej roczne doświadczenie zawodowe w pracy 

z osobami bezrobotnymi/biernymi zawodowo/poszukującymi pracy. 

3.  Podmiot będzie bezwzględnie stosował Wytyczne w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu 

Spójności na lata 2014 – 2020.  

4.   Przeprowadzenia indywidualnych spotkań z Uczestnikami Projektu. 

5.  Sporządzania raportów o postępach, trudnościach Uczestników Projektu po każdych zajęciach, 

6.  Prowadzenia poprawnej dokumentacji zajęć i terminowego przekazywania jej Zleceniodawcy. 

7.  Przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail, niezwłocznie informacji o każdym uczestniku, który 

opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaległości. 

8. Działania na rzecz realizacji zasady równości szans K i M oraz zasady równości szans i niedyskryminacji. 

W projekcie podjęte zostaną działania mające na celu osłabienie lub zniwelowanie barier równościowych, 

aby zapobiec dyskryminacji m.in. ze względu na płeć, wiek, stopień sprawności. Każda z form wsparcia 

zakłada równy dostęp dla wszystkich UP, w tym dla ON. Stosowane metody, materiały i narzędzia 

dostosowane będą do rodzaju i stopnia niepełnosprawności UP. Promowanie partnerskiego funkcjonowania 

rodzin poprzez odpowiednią organizację godzin i terminów spotkań. UP zostaną poinformowani o 

równościowym charakterze projektu i dostępności dla ON. 

 

Zamawiający deklaruje nawiązanie współpracy na podstawie umowy cywilnoprawnej. 

WYŁĄCZENIE Z MOŻLIWOŚCI ZŁOŻENIA OFERTY CENOWEJ: 

Podmiot nie jest powiązany z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania osobowe lub 

kapitałowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do 

zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego 
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czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, 

polegające w szczególności na: 

a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 

b) posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji; 

c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; 

d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku 

przysposobienia, opieki lub kurateli. 

Oświadczenie załącznik nr 1. 

III. SPOSÓB PRZYGOTOWANIA I SKŁADANIA OFERT 

1. Dla uzyskania dodatkowych wyjaśnień i informacji prosimy o kontakt: e-mail: biuro.lodz@plusk24.pl, 

tel.: 512 340 468. 

2. Oferta musi być złożona do dnia 08.02.2017r. do godz. 16.00.  

3. Ofertę cenową należy złożyć w formie elektronicznej np. w formacie pdf. na adres e-mail:  

biuro.lodz@plusk24.pl lub pisemnie w siedzibie Biura Projektu Adres: ul. Gdańska 91/93, budynek D, 

IV piętro, pok. 43, 90- 613 Łódź 

Cena powinna być podana w złotych wraz ze wszystkimi należnymi podatkami i obciążeniami. 

 

 

Informujemy, iż niniejsze rozeznanie w sprawie ceny ma charakter informacyjny i nie zobowiązuje 

PLUSK POLSKA Sp. z o.o. Sp. k. do zawarcia umowy na określonych warunkach i z określonym 

podmiotem oraz nie wywołuje żadnych innych skutków prawnych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:biuro.lodz@plusk24.pl
mailto:biuro.lodz@plusk24.pl
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Formularz ofertowy- wycena 

 

 

………………………………………………………………. 

Pełne dane Wykonawcy wraz z adresem lub pieczęć firmowa 

 

……………………………………………………………………. 

Nr telefonu 

 

…………………………………………………………………… 

Adres e-mail 

 

 

Przedmiotem wyceny jest przeprowadzenie indywidualnych zajęć: Pośrednictwo pracy zgodnie z 

opisem w zapytaniu ofertowym. 

Proponowana cena brutto za 1 godzinę zegarową pośrednictwa pracy wynosi: 

…………………..……… zł (słownie: …………………………………………………złotych) za jedną 

godzinę zegarową pośrednictwa pracy. 

Proponowana łączna cena brutto za przeprowadzenie pośrednictwa dla 80 Uczestników/czek Projektu 

wynosi:  

…………………..……… zł (słownie: …………………………………………………złotych) za 640 

godzin zegarowych pośrednictwa pracy. 

Podpisując ofertę jednocześnie oświadczam, że: 

1. Realizacja usług będzie prowadzona zgodnie z warunkami określonymi w zapytaniu o cenę. 

2. Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych do celów związanych z niniejszym postępowaniem w takim zakresie, 

w jakim jest to niezbędne dla jego należytego zrealizowania. 

3. Świadomy/a odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń, informuję, iż dane zawarte w ofercie i załącznikach 

są zgodne z prawdą. 

 

...........................................................     .............................................................   

/miejscowość data/       /podpis Wykonawcy/  
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Załacznik nr 1 

 

OŚWIADCZENIE O BRAKU POWIĄZAŃ KAPITAŁOWYCH LUB OSOBOWYCH 

MIĘDZY WYKONAWCĄ A ZAMAWIAJĄCYM 
 

Biorąc udział w procedurze rozeznania rynku w sprawie ceny- Pośrednictwo pracy w ramach w projektu 

„Nowe perspektywy w woj. łódzkim!” nr RPLD.08.02.01-10-0067/16  oświadczam, że nie jestem 

powiązany kapitałowo lub osobowo z Zamawiającym – PLUSK POLSKA sp. z o. o. sp. k.  

Przez powiazania kapitałowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powiazania miedzy Zamawiajacym lub 

osobami upowaznionymi do zaciagania zobowia cego lub osobami wykonujacymi 

w imieniu Zamawiaja zane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a 

Wykonawca, polegaja  

a)  uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;   

b)  posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji; o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa lub nie 

został określony przez IZ w wytycznych programowych,  

c)  pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,  pełnomocnika; 

d)  pozostawaniu w zwiazku małz

przysposobienia, opieki lub kurateli.   
  

* niewłaściwe skreślić  

...........................................................    .............................................................                                  

miejscowość data                                                 podpis Wykonawcy 

 

 
 


